
Vynova is een toon- 
aangevende Europese 
producent van chloor-
alkaliproducten 
en PVC.

Met productievestigingen in 
vijf landen en 1.275 toegewijde 
medewerkers halen we een  
jaaromzet van 1,8 miljard euro. 
Hoewel we een jong bedrijf zijn, 

    www.vynova-group.com 
    recruiter.tes@vynova-group.com 
    +32 (0)13 61 23 00 

Vynova Belgium
Heilig Hartlaan 21
3980 Tessenderlo

    vynova-group
    @Vynova_Group 
    @VynovaGroup

Geavanceerde productie-installaties op basis van 
membraanelektrolyse voor de productie van chloor, 
natriumhydroxide (NaOH) en kaliumhydroxide (KOH)

Productie op de site sinds 1892

Via een pijpleiding verbonden met onze vestiging 
in Beek (Nederland), per spoor met onze site in 
Mazingarbe (Frankrijk) en per schip met onze 
productielocatie in Wilhelmshaven (Duitsland)

Ca. 600 medewerkers

Producten die op de site worden gemaakt: 
Monovinylchloride (MVC), Ethyleendichloride (EDC), 
Natriumhydroxide (NaOH), Kaliumhydroxide (KOH), 
Kaliumcarbonaat (K2C03), Natriumhypochloriet (NaOCI)

ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001 en ISO 17025 gecertificeerd

Vynova in Tessenderlo

 kunnen we voortbouwen 
op tientallen jaren ervaring 
als onderdeel van grote 
internationale chemiegroepen.

Bij Vynova streven we naar 
een respectvolle, aangename 
werkomgeving en staan we 
voor een cultuur van continue 
verbetering en persoonlijke 
ontwikkeling.

Vynova Group De ideale gids om te 
groeien bij Vynova

Het Young 
Graduate 
Programme



Het Young Graduate Programme 
is een groei- en opleidingstraject 
van vijf jaar, onder begeleiding 
van een persoonlijke coach, 
waarbij de deelnemers zich 
verder kunnen ontwikkelen, 
het bedrijf goed leren kennen 
en zo verder kunnen groeien. 
Het programma omvat zowel 
meer technische opleidingen 
als trainingen rond soft skills. 
Daarnaast kunnen 

Het helpt enerzijds om een 
netwerk op te bouwen 
en anderzijds om kennis 
op te doen en jezelf te 
ontwikkelen om zo verder 
door te groeien.

Als je start in een 
nieuw bedrijf zijn 
allerlei dingen 
onbekend: de 
mensen, de 
processen, de 
installaties. Het 
Vynova Young 
Graduate Programme 
helpt je om deze 
start vlotter te laten 
verlopen.

de deelnemers zelf bijkomende 
opleidingen kiezen in functie 
van hun persoonlijke interesses. 
Zo biedt het een duidelijk pad 
van wat je moet kennen 
en kunnen om verder 
te groeien binnen ons bedrijf.
Het programma biedt de jonge 
medewerkers bovendien de 
mogelijkheid om een netwerk 
uit te bouwen binnen 
de organisatie.

Een nieuwe job 
binnen een nieuwe 
organisatie is altijd 
een uitdaging, zeker 
als je zelf nog jong en 
minder ervaren bent.

Het Young Graduate Programme 
biedt je een leidraad en een 
houvast gedurende die eerste 
maanden. Je leert de mensen 
binnen de organisatie beter 
kennen en zo bouw je niet alleen 
relaties op met je naaste collega’s, 
maar ook met mensen van andere 
afdelingen en disciplines.

Niek Vande Craen
Continuous Improvement Engineer

Annelien Celen
Maintenance Engineer Inspection & Integrity

Bij Vynova vinden we 
de ontwikkeling van 
onze medewerkers erg 
belangrijk. Daarom 
stelden we voor onze 
jonge medewerkers, 
met een focus op 
startende ingenieurs, het 
Vynova Young Graduate 
Programme op.

Het Young Graduate 
Programme helpt je 
ontwikkelen op het vlak van

Soft skills 
    Eigen persoonlijkheid en werkorganisatie 
    Teamwerking 
    Interactieve vaardigheden 
          (van impact hebben, beïnvloeden tot leiding geven)

Hard skills 
    Technische & functiespecifieke vaardigheden 
    IT-vaardigheden en -bedrijfstools  
    Veiligheidsprocedures 
    Projectmanagementtools

Conceptuele skills 
    Connectie met het bedrijf 
    Waarden 
    Veiligheidsfilosofie


